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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Approbation du PV de la séance précédente

Il est demandé à l’assemblée d’approuver le procès verbal 
de la séance du 02 décembre 2025

Il est demandé à l’Assemblée de désigner le secrétaire de séance

Désignation d’un secrétaire de séance
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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Orientations budgétaires 2026

Pré-budget 2026 - Fonctionnement
Somme de BP 2026

Dépenses Recettes
Reste à 
charge

SALAIRES & CHARGES
Administratif

Poste direction (1 ETP) 80 000 € 38 560 €
Groupe binational 0,2 ETP 100% 20 800 €

Subvention Life Climat 0,1 ETP 80% 6 400 €
Subvention Etude prospective 0,1 ETP 60% 6 240 €

Subvention projet BEL 0,1 ETP 100% 8 000 €
Poste secrétariat/comptabilité (0,7 ETP) 40 000 € 31 400 €

Subvention Life Climat 0,1 ETP 80% 4 000 €
Subvention Feader N2000 (administratif) 6 000 €

Poste coordination territoriale (1 ETP) 46 000 € 4 140 €
Subvention AERMC 70 % 41 800 €

Poste chargé de communication (1 ETP) 39 000 € 23 790 €
Subvention AERMC 30% 15 210 €

Agent d’entretien (4h/semaine) 6 000 € 6 000 €
GEMAPI

Poste GEMAPI 1 (1 ETP) 49 000 € 17 150 €
Subvention temps projet GEMAPI 50% 31 850 €

Poste GEMAPI 2 (1 ETP) 47 000 € 16 450 €
Subvention temps projet GEMAPI 50% 30 550 €

Poste GEMAPI 3 (1 ETP) 42 000 € 14 700 €
Subvention temps projet GEMAPI 50% 27 300 €
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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Orientations budgétaires 2026

Pré-budget 2026 - Fonctionnement
Somme de BP 2026

Dépenses Recettes
Reste à 
charge

SALAIRES & CHARGES

Milieux naturels
Poste milieux naturels 1 (1 ETP) TOURBIERES 42 000 € 1 680 €

Financement BEL 0,3 ETP subv 100% 12 600 €
Financement LIFE 0,4 ETP subv 100% 16 800 €

Subvention AERMC projets tourbières 0,2 ETP subv 70% 10 920 €
Poste milieux naturels 2 (1 ETP) N2000 45 000 € 0 €

Subvention Feader N2000 100% 45 000 €
Poste milieux naturels 3 (1 ETP) N2000 42 000 € 0 €

Subvention Feader N2000 100% 42 000 €
Poste milieux naturels 4 (1 ETP) PGSMH 45 000 € 4 050 €

Subvention AERMC sur poste 70% 40 950 €
Stage sensibilisation N2000 & milieux aquatiques 4 mois 2 500 € 2 500 €

Qualité de l’eau
Poste Qualité eau opération collective 1 (1 ETP) 48 000 € 4 320 €

Subvention AERMC sur poste 70% 43 680 €
Poste Qualité eau opération collective 2 (1 ETP) 40 000 € 3 600 €

Subvention AERMC sur poste 70% 36 400 €
Stage agriculture et qualité de l'eau 6 mois 8 000 € 8 000 €
Divers (CNAS, Médecine, Assurances, Prévoyance, etc.) 20 400 € 20 400 €

Sous-total Salaires & charges 641 900 € 446 560 € 196 740 €
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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Orientations budgétaires 2026

Chargé de mission Démarche territoriale de réduction des substances dangereuses

Sofia CATALANO est arrivée en poste à l’EPAGE mi-juin 2025 pour le montage de la nouvelle démarche 

territoriale de réduction des substances dangereuses. En parallèle de la rédaction du futur contrat entre 

AERMC, EPAGE et Communautés de communes membres de l’EPAGE en charge de la compétence 
assainissement et CC Val de Morteau, le second semestre a été mis à profit pour rencontrer les partenaires 

des professions sylvicole et agricole du territoire.

Les CC val de Morteau et Doubs Baumois disposeront de leurs propres chargés de mission dédiés à la partie 

industrie/artisanat de l’opération. Sofia CATALANO sera chargée de la coordination générale de l’opération, 
ainsi que des actions consacrées à l’agriculture, la forêt et la sensibilisation du grand public.

Après réflexions avec les élus de l’EPAGE, il a donc été décidé le recrutement supplémentaire d’une chargée 
de mission pour les 3 années du contrat qui aura la charge de l’animation de la partie « industrie » sur le 

périmètre des EPCI n’ayant pas de chargés de mission dédiés (CCPHD, CCPM, CCPSB, CCPR).

Mame Anna GAYE est donc arrivée en poste au sein de l’EPAGE le 05 janvier 2026.
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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Orientations budgétaires 2026

Pré-budget 2026 - Fonctionnement
Somme de BP 2026

Dépenses Recettes
Reste à 
charge

CHARGES A CARACTERE GENERAL
Etudes non suivies de travaux

Etude Ressources Karstiques Majeures - subv 70% 128 000 € 89 600 € 38 400 €
Etudes forages RKM + géophysique - subv 70% 350 000 € 245 000 € 105 000 €
Etude prospective changement climatique - subv 80% 60 000 € 48 000 € 12 000 €
Etude caractérisation trame turquoise - subv 80% 80 000 € 64 000 € 16 000 €
Cotisation Label RS/Partenariat convention 3 000 € 3 000 €

Etudes N2000
Etudes des gites et habitats à Chiroptères forestiers 100 000 € 100 000 € 0 €
Etude de l'avifaune du site 15 000 € 15 000 € 0 €
Prestations de service îlots de sénescence - ONF 5 000 € 5 000 € 0 €

Remboursements subventions AERMC à partenaires
Rembt subv reçues FDC/CIA appel à projet trame turquoise 36 400 € 36 400 €
Rembt subv reçues EPTB S&D étude changement climatique 5 400 € 5 400 €

Communication
Communication globale – subv 70% 15 000 € 10 500 € 4 500 €
Communication N2000 1 000 € 1000 € 0 €
Communication sensibilisation scolaires – subv 70% 15 000 € 10 500 € 4 500 €
Unité publication marchés publics 3 000 € 3 000 €

Dépenses courantes 55 160 € 55 160 €
Sous-total 877 960 € 634 600 € 243 360 €
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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Orientations budgétaires 2026

Forages de connaissance – Etude RKM

RKM Localisation
Géophysique

Coûts TTC
Forage

Coûts TTC

Analyses 1ère 
adduction
Coûts TTC

RKM N°85 « Blanchefontaine – forage de la Planche aux Veaux » 5 420 € 48 600 € 1 500 €

RKM N°111 « Sources du Dessoubre et Bief Ayroux » Noël-Cerneux 21 000 € 64 200 € 1 500 €

RKM N°111 « Sources du Dessoubre et Bief Ayroux » Plaimbois du Miroir 5 420 € 33 000 € 1 500 €

RKM N°111 « Sources du Dessoubre et Bief Ayroux »
Laval le Prieuré et 

Consolation
7 920 € 48 600 € 1 500 €

RKM N°998 « Douve de Feule », implantation amont 5 420 € 33 000 € 1 500 €

RKM N°999 « Sesserant / sources de Pont-les-Moulins 
et de Guillon-les-Bains»

5 420 € 33 000 € 1 500 €

50 600 € 260 400 € 9 000 €

Montant total : 320 000 €

Il est proposé de monter le coût des dépenses dédiées aux forages à 350 000 € au budget 2026 afin de 
garder une marge de manœuvre en cas de déplacements de géophysique ou d’un forage improductif.
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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Orientations budgétaires 2026

Forages de connaissance – Etude RKM

Dans un mail du 26 janvier, le cabinet Reilé a apporté des précisions financières supplémentaires qui 
n’avaient pas encore été communiquées :

✓ Le coût total du forage de Noël-Cerneux serait porté de 86 700 € TTC (géophysique, forage, 1ère 
adduction) à 115 000 € TTC (géophysique, forage, pompage, 1ère adduction) ;

✓ L’AMO par Reilé coûterait : 7 980 € TTC par forage (procédure administrative 950 € HT, suivi 
géophysique 1305 € HT, suivi forage 4390 € HT) ;

✓ Enfin, apparaissent des nouveaux montants de dépenses : 360 € TTC par ml de forage rebouché + 
pompage 1 990 € TTC par forage.

BESOIN DE CADRAGE

Une réunion de cadrage doit être organisée d’ici fin-février avec Reilé, partenaires (AERMC, DREAL, 
EPTB) et élus de l’EPAGE pour définir, sur la base de la note technique en attente depuis novembre 
2025 (pertinence forages en regard des coûts + besoin/proximité population), quels forages sont 
finalement retenus. Une fois ces choix arrêtés, les propriétaires concernés seront rencontrés pour 
signature des conventions, puis un marché sera ensuite publié pour leur réalisation.
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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Orientations budgétaires 2026

Etude caractérisation trame turquoise

Lors de l’Appel à projet Trame Turquoise porté par l’EPAGE entre 2022 et 2025, il avait été demandé en 2021 
par l’AERMC une caractérisation simplifiée de la trame turquoise sur le territoire, qui s’était appuyée sur 
quelques espèces cibles et sur une analyse cartographique sommaire.

Il n’existe donc à l’heure actuelle aucune cartographie précise des différentes trames (turquoise (MA + 
MH), verte, noire, souterraine, etc.) sur le périmètre EPAGE, ce qui serait pourtant très utile en appui des 

missions : Avis PPA docs urbanisme ; Stratégie intervention entretiens/replantations ripisylve ; 

Stratégie/cohérence intervention travaux GEMAPI et milieux humides ; Stratégie interventions milieux 

agricoles et forestiers (îlots sénescence, maintien/réouverture MH) / etc.

Enfin, une cartographie évolutive accessible en ligne permettrait de répondre à la majorité des besoins des 

acteurs du territoire et appuierait une cohérence de gestion des différents enjeux à différentes échelles. Une 

telle donnée favoriserait la coopération entre les gestionnaires responsables de l’aménagement du territoire. 

S’il est difficile d’estimer le montant d’une telle étude, ce dernier dépendant du niveau de précision recherché, 
l’on peut évaluer aujourd’hui un coût situé entre 60 et 80 000 €, pour un financement AERMC de 80%.

De 1ers échanges ont été engagés avec le PNR du Doubs Horloger pour un coportage de cette étude et un 

potentiel partage de son reste à charge.

Exemple de cartographie existante ICI (PNR du Vercors)

https://carto.parc-du-vercors.fr/lizmap/index.php/view/map/?repository=01&project=tvb_vercors
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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Orientations budgétaires 2026

PARTICIPATIONS STATUTAIRES
Contribution Département du Doubs 256 082 €
Contributions EPCI 451 634 €

Sous-total 707 716 €

Sous-total Dépenses/Recettes réelles 1 561 680 € 1 794 876 € -233 196 €
Pré-budget 2025 - Fonctionnement Dépenses Recettes RAC

Pré-budget 2026 - Fonctionnement
Somme de BP 2026

Dépenses Recettes
Reste à 
charge

LOCAUX
Sous-total 11 000 € 6 000 € 5 000 €

VEHICULES & DEPLACEMENTS
Sous-total 18 300 € 18 200 €

INDEMNITES ELUS
Sous-total 10 500 € 10 500 €

CREDIT & LIGNE TRESORERIE
Sous-total 2 500 € 2 500 €



Virement à la section d'investissement/contributions 
investissement

334 303 € 334 303 €

Virement complémentaire à la section d'investissement 281 368€ 281 868€
Sous-total 616 171 € 35 000 € 616 171 €
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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Orientations budgétaires 2026

Pré-budget 2026 - Fonctionnement
Somme de BP 2026

Dépenses Recettes
Reste à 
charge

Sous-total Dépenses/Recettes réelles 1 561 680 € 1 794 876 € -233 196 €
Pré-budget 2025 - Fonctionnement Dépenses Recettes RAC

ÉCRITURES D’ORDRE
Amortissements 80 000 € 35 000 € 45 000 €
Amortissements/Opération soldées

Sous-total 80 000 € 35 000 € 45 000 €

SOUS-TOTAL ÉCRITURES D’ORDRE 696 171 € 35 000 € 661 171 €
TOTAL 2 257 851 € 1 829 876 € -427 975 €

TOTAL 2 257 851 € 2 257 851 € 0 €

Résultat fonctionnement antérieur reporté (excédent) 427 975 €
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Orientations budgétaires 2026

Pré-budget 2026 - Investissement
Somme de BP 2026 Estimatif 

FCTVA  N+2 à 
fin opérationDépenses Recettes

Reste à 
charge

RIVIERES
BV Dessoubre

Etude reprises travaux Vermondans - subv 70% 40 000 € 23 333 € 16 667 € 6 562 €
Etude AVPD, PRO, DLE, MOE seuil de l'Engoulot 70% 60 000 € 35 000 € 25 000 € 9 842 €
Etude complémentaire Engoulot (topo/bathymétrie) - subv 70% 4 000 € 2 333 € 1 667 € 656 €
MOE et travaux Engoulot – subv 70% 300 000 € 175 000 € 125 000 € 49 212 €

BV Cusancin
Etude AVPD PRO DLE restauration morphologique Audeux - subv 70%  40 000 € 23 333 € 16 667 € 6 562 €
Suivis pré-post travaux Audeux - subv 70% 15 000 € 8 750 € 6 250 € 2 461 €
MOE et travaux Audeux + géotechnique – subv 70% 370 000 € 215 833 € 154 167 € 60 695 €
Etude AVPS restauration morphologique Ruisseaux de Sancey - subv 70%  25 000 € 14 583 € 10 417 € 4 101 €
Concertation Ruisseaux de Sancey - subv 70%  10 000 € 5 833 € 4 167 € 1 640 €
Collaboration CIA 25-90 Ruisseaux de Sancey - subv 70%  5 000 € 2 917 € 2 083 € 820 €
Etude Cusancin Lot 1 - AVPS - Subv 50% 11ème prog (solde CE3E) 70 000 € 29 167 € 40 833 € 11 483 €
Etude Cusancin - Appropriation AVPS/AVPD/PROD/DLE - Subv 70% 120 000 € 70 000 € 50 000 € 19 685 €

BV Doubs franco-suisse
Etude AVP PRO DLE seuil du Theusseret - subv 100% 120 000 € 94 000 € 26 000 € 13 779 €
DLE, photomontage, MOE Moulin du Plain - subv 100% 40 000 € 31 333 € 8 667 € 4 593 €
Travaux Moulin du Plain - subv 100% (70% HT + 10% FDER + 20% OFEV) 510 000 € 399 500 € 110 500 € 58 562 €
Démarrage étude AVP Seuils de la Rasse 40 000 € 31 333 € 8 667 € 4 593 €

BV Doubs médian
Etudes AVPD, PRO, DLE , MOE Glère-Brémoncourt - subv 50% 11ème prog. 70 000 € 29 167 € 40 833 € 11 483 €
Travaux remise à ciel ouvert Brémoncourt - subv 70% 12ème prog. 350 000 € 204 167 € 145 833 € 57 414 €
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Orientations budgétaires 2026

Travaux restauration écologique au droit du seuil de l’Engoulot

L’étude pour l’effacement du seuil de l’Engoulot, le 
confortement de la berge érodée au niveau du seuil 

et les mesures d’accompagnement 
morphologiques du cours d’eau a démarré à 
l’automne 2025.

✓ L’AVPD sera rendu courant février

✓ Le PRO et le dossier réglementaire seront 

élaboré de concert pour une rendu de la phase 

PRO fin avril

✓ Le dossier loi sur l’eau sera déposé dans la 
lignée et instruit en mai/juin

✓ Le recrutement des entreprises interviendra en 

juillet pour un démarrage du chantier en 

septembre, pour une durée estimée aujourd’hui 
à moins de 2 mois

Coût estimatif des travaux : 300 000 € TTC
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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Orientations budgétaires 2026

Travaux restauration morphologique et des fonctionnalités de l’Audeux

La première phase de travaux de restauration morphologique et des fonctionnalités de l’Audeux était 
initialement prévue en 2025. Cependant, un certain nombre d’éléments on conduit à leur report en 2026 :

✓ Un cadrage et une priorisation des suivis des projets EPAGE a eu lieu avec AERMC et DDT en 2025. 

La 1ère tranche de travaux de l’Audeux, compte tenu de la diversité et de l‘ambition des interventions, a été 
retenue pour la mise en place de suivis (faune/flore, température, physico-chimie, piscicole et 

macroinvertébrés, habitats, etc.) ;

✓ Les échéances des différentes phases d’études se sont donc allongées et il n’était alors plus possible de 
tenir les délais d’études et de dépôt et instruction des dossiers réglementaires.

Le rendu de l’AVPD de la première phase de travaux a ainsi eu lieu en fin d’année 2025, et le PRO sera 
présenté en COPIL courant mars 2026 et le dossier réglementaire déposé dans la foulée, pour une instruction 

de 2 mois.

Le recrutement de(s) l’entreprise(s) de travaux sera publié courant avril 2026 pour un démarrage des travaux 
dans le courant de l’été.

Coût estimatif total des travaux en 2026 : 356 000 € TTC + 10 000 € géotechnique
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Orientations budgétaires 2026

Remise du cours d’eau dans son talweg
au niveau du lit-dit de Leugney (Bremondans) sur 450 ml

Dans ce secteur, le cours d'eau a été rectifié et le lit déplacé. 

Cela a certainement été effectué lors de l'aménagement d'un 

moulin qui se trouvait historiquement à cet endroit. Le tracé de 

l'ancien lit, observable sur les cartes historiques, est encore 

visible. Replacer le lit de l'Audeux dans le talweg permet 

notamment de reconnecter le cours d'eau à sa nappe 

d'accompagnement et de reconnecter les milieux humides 

riverains. Le linéaire du nouveau lit est d’environ 450 mètres, il 
faudra en outre prévoir le comblement de l’ancien lit.

Coût estimatif des travaux : 260 000 € TTC

Travaux restauration morphologique et des fonctionnalités de l’Audeux

Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026



Or
ie

nt
at

io
ns

 b
ud

gé
ta

ir
es

Orientations budgétaires 2026

Aménagement d’abreuvoirs et plantations en amont du 
Bourg d’Orsans sur 450 ml

Considérant le contexte faunistique avec la présence de 

l’écrevisse à pattes blanches, bien présente sur le cours 
d’eau, il est proposé de totalement déconnecter le bétail de la 
rivière via :

✓ L’installation de pompes à nez, au nombre de trois en 
première approche ;

✓ La reprise en état des berges par matériaux sains 

d’apport : Remblaiement en terre végétale ; 
Ensemencement et plantations d’arbustes ; Protection via 
une clôture provisoire le temps que les matériaux se 

stabilisent : environ un an ;

✓ Le renforcement des clôtures sur les deux secteurs 

concernés : nombre de fils à acter avec l’exploitant.

Coût estimatif des travaux : 22 000 € TTC

Travaux restauration morphologique et des fonctionnalités de l’Audeux
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Orientations budgétaires 2026

Travaux restauration morphologique et des fonctionnalités de l’Audeux

Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Effacement de 5 seuils à 

Bremondans sur 450 ml

L’opération consistera en des petits 
aménagements qui permettront 

« d’assainir » la rivière, à savoir en retirer 
les éléments artificiels (poteaux EDF, 

etc.), tout en gardant les parties 

naturelles du tuf.

Étant donné la présence de l’écrevisse à 
pattes blanches sur le secteur, indicateur 

d’un bon état du milieu, le premier 
objectif de l’opération sera de limiter les 
incidences en phase chantier.

Coût estimatif des travaux : 34 000€ TTC
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Orientations budgétaires 2026

Travaux restauration morphologique et des fonctionnalités de l’Audeux

Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Diversification du lit mineur à 

Bremondans sur 700 ml

Les objectifs de restauration proposés 

sont les suivants : Diversifier les habitats 

en luttant directement contre l’aspect 
rectiligne de l’Audeux sur ce linéaire ; 
Privilégier les aménagements ponctuels 

pour limiter les impacts sur le milieu ; Ne 

pas aggraver les inondations au droit des 

habitations riveraines ; Conserver les 

usages et activités en place.

Étant donné la présence de l’écrevisse à 
pattes blanches sur le secteur, indicateur 

d’un bon état du milieu, le premier 
objectif de l’opération sera de limiter les 
incidences en phase chantier.

Coût estimatif des travaux : 40 000€ TTC
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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Orientations budgétaires 2026

Travaux restauration écologique au droit du seuil du Moulin du Plain

Rappel historique : 

➢ Démarrage de l’étude en décembre 2024

➢ Copil 2 et Cotech 1 en avril 2025 → Comblement du canal et création d’une marre ; Effacement du seuil 
correspondant à la largeur du Doubs amont & aval avec maintien d’une petite partie du barrage rive gauche ; 
Resserrement en rive gauche en enrochement et plantation de saules ; Diversification morphologique avec 

éléments du seuil effacé

➢ Cotech 2 en mai 2025 → Etude de l’érosion régressive : une partie du radier amont remobilisé

➢ Réunion dans les locaux du Département du Doubs en juin 2025 : nouvelle feuille de route

➢ Septembre 2025 : rendu nouveau projet (1,7 M€) rejeté par toutes les parties > Nouvelle feuille de route 
reprenant le projet originel avec stabilisation radier + recharges sédimentaires + création d’habitats 
supplémentaires

➢ Début novembre 2025 : COTECH rendu nouveau PRO > Demande OFB projet interventioniste

Le COPIL de rendu de la phase PRO aura lieu le 29 janvier 2026 à 14h au Moulin du Plain, et le dossier loi sur 

l’eau sera déposé dans la lignée du COPIL de rendu PRO. Le recrutement de l’entreprise de travaux 
interviendra donc en avril 2026 pour un démarrage des travaux à l’été 2026.
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bureau syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 09 janvier 2026

Orientations budgétaires 2026

Travaux restauration écologique au droit du seuil du Moulin du Plain

Coût estimatif des travaux : 510 000 € TTC
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bureau syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 09 janvier 2026

Travaux remise à ciel ouvert du ruisseau

de Brémoncourt en traversée de village

✓ L’AVPD sera rendu en COPIL début 
février

✓ Investigations complémentaires en 

janvier/février (réseaux, 

géotechnique, etc.)

✓ Le PRO sera rendu courant mars

✓ Le dossier loi sur l’eau sera déposé 
dans la lignée et instruit en mai/juin

✓ Le recrutement de l’entreprise 
interviendra en juillet pour un 

démarrage du chantier en 

septembre, pour une durée estimée 

aujourd’hui à 2 mois

Coût estimatif des travaux : 350 000 € TTC

Orientations budgétaires 2026
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Orientations budgétaires 2026

Pré-budget 2026 - Investissement
Somme de BP 2026 Estimatif 

FCTVA  N+2 à 
fin opérationDépenses Recettes

Reste à 
charge

RIVIERES
Autres études

Etudes imprévues – subv 70% 30 000 € 17 500 € 12 500 € 4921 €
Avances sur marchés 30 000 € 17 500 € 12 500 €

Sous-total 2 359 000 € 1 437 583 € 821 417 € 329 064 €
MILIEUX NATURELS

AVP PRO Réhabilitation tourbières Belles Seignes - LIFE CLIMAT- subv 100% 50 000 € 41 667 € 8 333 € 8 202 €
AVPD PRO DLE MOE travaux ruisseau du Narbief - LIFE CLIMAT- subv 100% 80 000 € 66 667 € 13 333 € 13 123 €
Démarrage travaux réhabilitation tourbières Belles Seignes - LIFE - subv 100% 100 000 € 83 333 € 16 667 € 16 404 €
Travaux espèces exotiques envahissantes - subv 65% 30 000 € 19 500 € 10 500 €
Etude PGSMH Etude Pierrefontaine-les-Varans - Subv 70% 35 500 € 24 850 € 10 650 €
Etude PGSMH Etude Montjoie-le-Château - Subv 70% 50 000 € 35 000 € 15 000 €
Travaux PGSMH Mise en défens MH Indevillers - Subv 70% 30 000 € 21 000 € 9 000 €
Entretien parcelles Laviron + formation CBN 5 000 € 3 500 € 1 500 €
Acquisitions terrains 15 000 € 10 500 € 4 500 €
Opération replantage de haies, ripisylve, protection rivières 30 000 € 21 000 € 9 000 €

Sous-total 425 500 € 327 017 € 98 483 € 37 729 €

Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026
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Orientations budgétaires 2026

Pré-budget 2026 - Investissement
Somme de BP 2026 Estimatif 

FCTVA  N+2 à 
fin opérationDépenses Recettes

Reste à 
charge

DIVERS
Crédit bâtiment 9 000 € 9 000 €
Travaux bâtiment (extension) 60 000 € 60 000 €
Véhicule 29 000 € 29 000 €
Matériel bureau et informatique 5 000 € 5 000 €
Matériel technique 2 272 € 2 272 €
Contraction/Remboursement Crédit relais 170 000 € -170 000 €
Recette FCTVA 194 000 € -194 000 €

Sous-total 105 272 € 364 000 € -258 728 €
RAR 2025 149 524 € 160 000 € -10 476 €
Excédent fonctionnement capitalisés 1068 523 460 € -523 460 €

Sous-total Dépenses/Recettes réelles 2 939 296 € 2 812 060 € 127 236 €
Pré-budget 2025 - Investissement Dépenses Recettes RAC

Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026
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Orientations budgétaires 2026

Extension bâtiment

Les locaux actuels de l’EPAGE ne permettent pas la 
tenue de réunions de plus de 8 personnes, et par 

ailleurs avec 13 agents en son sein, il n’est plus 
possible que l’ensemble du personnel puisse 
déjeuner en même temps. Il est donc proposé 

d’étudier la possibilité de réaliser une extension.

Une simulation a été sollicitée auprès de Véranda 

Rêve, basés à Valdahon. Le service urbanisme de la 

CCPM a été rencontré en fin d’année, et l’UDAP le 
sera mi-janvier. Après ce cadrage, il sera donc 

possible d’avancer sur ce projet avec la réalisation 
des plans et d’éventuels travaux en 2026, qu’il est 
proposé de budgéter à hauteur de 60 000 €.

Véhicule

L’EPAGE dispose aujourd’hui de 5 véhicules.
Avec 13 agents présents dans la structure il est 

proposé de budgéter l’achat d’un nouveau véhicule.
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Orientations budgétaires 2026

Direction
Anthony GUINCHARD

Administration
Marie-Laure BESSOT

Animation et protection de la 
ressource en eau

Préservation et restauration
des milieux naturels

Gestion des milieux aquatiques 
et prévention des inondations

Coordination territoriale
Préservation des ressources karstiques 

majeures (RKM)

Marion MAILLARD

Démarche territoriale de réduction des 
substances dangereuses

Sophia CATALANO
Anna GAYE

Communication
Gaël LE GUENNEC

Natura 2000

Héloïse HOUDELOT 
Pauline VANDEL

LIFE Climat Tourbières du Jura 
Projets BEL

Projets régie EPAGE

Justine CAGNANT

Plan de gestion des milieux humides
Alice HEINITZ

Restauration morphologie, continuité 
et fonctionnalités des cours d’eau
Lutte contre les espèces invasives

David ORSAT
Estelle CHAMPION
Virginie DEMAIMAY

Organigramme des services

EPAGE Doubs Dessoubre

Janvier 2026



Or
ie

nt
at

io
ns

 b
ud

gé
ta

ir
es

Orientations budgétaires 2026

Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Pré-budget 2026 - Investissement
Somme de BP 2026

Dépenses Recettes Reste à charge

SOUS-TOTAL DEPENSES/RECETTES REELLES 3 106 414 € 3 012 498 € 93 916 €
ECRITURES D'ORDRE

Amortissement 35 000 € 80 000 € -45 000 €
Neutralisation amortissement Mdt 198/ tit 28

Sous-total 35 000 € 80 000 € -45 000 €
PARTICIPATIONS STATUTAIRES

Contribution Département du Doubs à l'investissement 60% RAC 153 649 € -153 649 €
Contribution EPCI à l'investissement 40% RAC 180 654 € -180 653 €

Sous-total 0 € 334 303 € -334 303 €
Virement compl/contribution de la section de fonctt 257 113 € -257 113 €

TOTAL 2 985 414 € 3 544 014 € -558 600 €
Résultat reporté 558 600 €

3 544 014 € 3 544 014 € 0 €
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Vote du règlement intérieur

Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Le règlement intérieur a été revu et mis à jour avec les nouvelles dispositions réglementaires. Il a 

été présenté au Comité social territorial et a obtenu un avis favorable à l’unanimité le 7/10/2025.

Des compléments ont été apportés sur le report de congés en cas de maladie.

Les autorisations d’absences pour le décès d’un enfant ont été ajoutés et le nombre de jours pour 
les autorisations d’absence ont fait l’objet de réajustement. De même les droits à congé maternité 
et paternité ont été précisés.

La version revue est jointe à la note de synthèse du bureau du jour et soumise ce jour au vote 

du Comité syndical.



Délibération organisation

du télétravail
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Vote du règlement intérieur

Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Le CST a émis un avis favorable à l’unanimité au projet de délibération joint à la note de 
synthèse et il est soumis ce jour au vote du Comité syndical
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Carte de paiement EPAGE

Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Jusqu’à maintenant l’EPAGE disposait d’un compte client au garage Peugeot de Saint-Hippolyte 

pour le carburant des véhicules, ainsi que d’un compte client à Colruyt Saint-Hippolyte pour les 

besoins de petites fournitures et l’achat de collations pour certaines réunions, cependant les deux 
entreprises changent de propriétaire, et il n’est plus possible de disposer d’un compte client à la 
station essence du garage Peugeot et le nouvel Intermarché n’ouvrira pas avant mars/avril 2026.

Il est donc 

soumis 

aux élus 

de l’EPAGE 
la possibilité 

de disposer 

d’un moyen 

de paiement 

par carte achat 

pour pallier 

à cette situation 

Le principe de la carte d’achat est le suivant :

✓ La collectivité contractualise avec un établissement bancaire

✓Un porteur de carte et des utilisateurs sont nommément désignés

✓ La collectivité désigne un ou des fournisseurs pouvant être réglés par carte 

✓ Les dépenses sont plafonnées à un montant fixe mensuel

✓ Les fournisseurs sont réglés dans les 3 jours suivant l’achat par 
l’établissement bancaire

✓ La carte ne permet pas de retrait en espèce

✓ L’établissement bancaire établit un relevé des opérations, valant facture 

une fois par mois
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Comité syndical – EPAGE Doubs Dessoubre – 27 janvier 2026

Ordre du jour du Comité syndical du 03 mars 2026

05- 01 Adoption du CFU

05-02 Affectation du résultat

05-03 BP 2026

05-04 Programme d’actions 2026
05-05 Délibération générale

demande subvention
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Informations diverses

Échéances à venir

• Jeudi 29 janvier à 14h au Moulin du Plain : COPIL rendu phase PRO Moulin du Plain

• Mardi 03 mars à 19h à Sancey : Comité syndical 

Ressources humaines

• Alice HEINITZ, recrutée en juin 2025 au poste de chargée de mission PGSMH quittera son poste 
à l’issue de son contrat de 1 an.

Une offre d’emploi a été publiée mi-janvier pour un mois pour un recrutement envisagé début 
juin 2026 afin de permettre une période de filage avec le(la) remplaçant(e) d’Alice.
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